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Ust Birim Selguk Universitesi
Birim Ziraat Fakiltesi Dekanhgi
KURUM BILGILERI| Gorevi Gida Uretim Tesisi Personeli

Ust Yonetici/Yoneticileri | Dekan, Giftlikler ve Déner Sermayeden
Sorumlu Dekan Yardimcisi, Fakiulte
Sekreteri

Astlar

Bu gérev tanimi formu;

26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu i¢ Kontrol
Standartlari Tebligi ile kamu idarelerinde i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi,
uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi kapsaminda hazirlanmistir.

Gorevin Tanimi

Fakulltenin gerekli tim faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yuriatilmesi
amaciyla bulunmus oldudgu birimde gorevini ilgilendiren tim konularda gerekli tim
faaliyetlerinin etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yuritlilmesi amaciyla calismalari
yapmak.

Gorevi ve Sorumluluklari

1. Tesise alimi yapilan hammaddelerin depolara tasinmasi ve istiflenmesini saglamak.

2. Unlu mamuller bolimiinde lretilen Grlnlerin hazirlik, yogurma, mayalama, pisirme, ambalajlama
v.b. agamalarini yapmak.

3. Sit drdnleri bélimiinde peynir, yogurt, tereyag v.b. Grlinlerin Gretimi prosesindeki her tirli islemi
yapmak.

4. Herhangi bir hammaddede stiphelendikleri bir durum olursa derhal tesis sorumlusuna bildirmek.

5. Tarhana ve kekik suyu tretimlerini gerceklestirmek.

6. Kullanim esnasinda stogu azalan hammaddelerin alimi igin tesis sorumlusuna bilgi vermek.

7. Tesisin ve kullanilan malzemelerin temizlik islerini yapmak.

8. Tesiste kullanilan makinelerin kullanimlarini 6grenmek.

9. Tesis ve kisisel hijyenine 6nem vermek.

10. Tesis sorumlusu tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

11. Elektrik, su, dogalgaz sistemlerinde herhangi bir ariza sliphesi halinde bile derhal tesis sorumlusuna
bilgi vermek. Yetkisi olmayan islere miidahale etmemek.

12. Calisma ortaminin givenligini saglamadan ise baslamamak.

13. Hassas ve riskli gérevleri bulundugunu bilmek ve buna gore hareket etmek.

14. Kendisine teblig edilen is Giivenligi Talimati ve Taahhiitnamesinde belirtilen is Sagligi ve Giivenligi
kurallarina gerekli tedbirleri alarak harfiyen uymak, talimatlara uygun davranmamasi sonucu
meydana gelecek olumsuzluklarda sorumlulugun kendisine ait olacagini bilmek.

Yetkileri
1. Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
2. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tirll arag, gerec ve malzemeyi kullanabilmek.

Yoneticisi
Ciftlikler ve Doner Sermayeden Sorumlu Dekan Yardimcisi, Fakilte Sekreteri ve Tesis
Sorumlusu

Nitelikleri
1. Gorevini geredi gibi yerine getirebilmek icin, Verilecek gorevi yuriatecek bilgi ve
beceriye sahip olmak.
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Sorumlulugu

Gida Uretim Tesisi Personeli, yukarida yazili olan bitiin bu gérevleri kanunlara ve

yOnetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, Dekana, Ciftlikler ve Déner Sermayeden
Sorumlu Dekan Yardimcisina, Fakilte Sekreterine ve Tesis Sorumlusuna karsl sorumludur.

Hazirlayan-imza

Kontrol Eden-imza

Onaylayan-imza

[SG-Kalite Birimi

Fakiilte Sekreteri

Dekan

Cihad YiGiT

Emrecan ERDEM

Prof. Dr. Mustafa HARMANKAYA

TEBELLUG EDEN-imza

TEBLIiG EDEN-imza

Bu dokiimanda agiklanan gérev tanimin1 okudum. Goérevimi burada

belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.
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Ad1 Soyada:

Adi Soyadi:Emrecan ERDEM




